
ODS - https://www.idis.org.br/o-que-sao-ods-e-o-que-eles-tem-a-ver-com-impacto-

social/?gad_source=1&gclid=CjwKCAiArLyuBhA7EiwA-qo80MkptNQLAlzy-

Ygv0hqh_QmzvONr0NaSvKJSiTOoLUJP9pk7i8glZhoCG6AQAvD_BwE  

ODS 5 – Igualdade de Gênero - https://www.ipea.gov.br/ods/ods5.html   

Compliance feminino - https://antissuborno.com.br/compliance-feminino/  

https://www.linkedin.com/pulse/compliance-feminino-marisa-zikan-da-silva/  

https://www.jusbrasil.com.br/artigos/os-direitos-das-mulheres-e-a-importancia-do-

compliance-de-igualdade-de-genero-nas-empresas/1225243664  

ESG – 

https://www.pactoglobal.org.br/esg/#:~:text=ESG%20%C3%A9%20uma%20sigla%20em,Mundi

al%2C%20chamada%20Who%20Cares%20Wins.  

ESG e a Gestão Pública - https://auditoria.mpu.mp.br/documentos-audin-mpu/manuais-e-

cartilhas/cartilha-da-audin-mpu/cartilha-esg-e-a-gestao-publica-uma-visao-geral/cartilha-esg-

assinada.pdf   

Iniciativas em ESG e diversidade para mulheres - https://exame.com/bussola/iniciativas-em-

esg-e-diversidade-para-mulheres-qual-e-o-proximo-passo/  

https://www.idis.org.br/o-que-sao-ods-e-o-que-eles-tem-a-ver-com-impacto-social/?gad_source=1&gclid=CjwKCAiArLyuBhA7EiwA-qo80MkptNQLAlzy-Ygv0hqh_QmzvONr0NaSvKJSiTOoLUJP9pk7i8glZhoCG6AQAvD_BwE
https://www.idis.org.br/o-que-sao-ods-e-o-que-eles-tem-a-ver-com-impacto-social/?gad_source=1&gclid=CjwKCAiArLyuBhA7EiwA-qo80MkptNQLAlzy-Ygv0hqh_QmzvONr0NaSvKJSiTOoLUJP9pk7i8glZhoCG6AQAvD_BwE
https://www.idis.org.br/o-que-sao-ods-e-o-que-eles-tem-a-ver-com-impacto-social/?gad_source=1&gclid=CjwKCAiArLyuBhA7EiwA-qo80MkptNQLAlzy-Ygv0hqh_QmzvONr0NaSvKJSiTOoLUJP9pk7i8glZhoCG6AQAvD_BwE
https://www.ipea.gov.br/ods/ods5.html
https://antissuborno.com.br/compliance-feminino/
https://www.linkedin.com/pulse/compliance-feminino-marisa-zikan-da-silva/
https://www.jusbrasil.com.br/artigos/os-direitos-das-mulheres-e-a-importancia-do-compliance-de-igualdade-de-genero-nas-empresas/1225243664
https://www.jusbrasil.com.br/artigos/os-direitos-das-mulheres-e-a-importancia-do-compliance-de-igualdade-de-genero-nas-empresas/1225243664
https://www.pactoglobal.org.br/esg/#:~:text=ESG%20%C3%A9%20uma%20sigla%20em,Mundial%2C%20chamada%20Who%20Cares%20Wins
https://www.pactoglobal.org.br/esg/#:~:text=ESG%20%C3%A9%20uma%20sigla%20em,Mundial%2C%20chamada%20Who%20Cares%20Wins
https://auditoria.mpu.mp.br/documentos-audin-mpu/manuais-e-cartilhas/cartilha-da-audin-mpu/cartilha-esg-e-a-gestao-publica-uma-visao-geral/cartilha-esg-assinada.pdf
https://auditoria.mpu.mp.br/documentos-audin-mpu/manuais-e-cartilhas/cartilha-da-audin-mpu/cartilha-esg-e-a-gestao-publica-uma-visao-geral/cartilha-esg-assinada.pdf
https://auditoria.mpu.mp.br/documentos-audin-mpu/manuais-e-cartilhas/cartilha-da-audin-mpu/cartilha-esg-e-a-gestao-publica-uma-visao-geral/cartilha-esg-assinada.pdf
https://exame.com/bussola/iniciativas-em-esg-e-diversidade-para-mulheres-qual-e-o-proximo-passo/
https://exame.com/bussola/iniciativas-em-esg-e-diversidade-para-mulheres-qual-e-o-proximo-passo/

