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EDUCACAO E CERTIFICACAO RELACIONAMENTO

REPRESENTATIVIDADE

Representacao; Politicas de
Saude; Sistemas de Saude

Governanga Corporativa:
Governanca Clinica; Gestao da
Inovagao; e Gestao Carreira

Network; Negdcios

Lideres da Saude CBE_?

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude



Através da metodologia andragdgica, capacitamos
executivos da saude em cinco dominios de competéncias:

Gestao Responsabilidade
Comunicacgao Social e
Relacionamento Profissional

LIDERANCA

Sistemas

de Saude Negocios

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



Enfermagem e Obstetriz

Administragao

Saude Coletiva — ISC-Ba

Gestdo de Sistema e Servicos de Saude Privado

Relacdes Institucionais e Governamentais

Assisténcia | Academia | Empreendedora
Gestora de 1 Hospital Publico | Executiva em 1 Hospital Privado
DISCLAI M E R Secretaria Municipal de Saude

Relagdes Institucionais e Governamentais - industria

Sociedade Civil Organizada: VP Abrig, Membro Fundador Irelgov, Membro
Comsaude Fiesp, CEO CBEXS

Enfrentei pandemia
Montei hospital do ponto zero - desde a reforma

Participei na construcdo de Politicas Publicas

Transformei a vida de dezenas de mulheres e pessoas

Tenho Artigos e Livro Publicados

Mentora




Sistema de Saude no Brasil:
uma visao geral

Breve panorama da Estrutura,
Cenario e Desafios

Tacyra Valois S
CEO do CBEXS 12 de junho 2024 CBE&/‘S
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Sistema
Saude

CF88 | Art. 196

11" A satde é direito de todos
e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducao
do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal
e igualitario as agoes e servigos
para sua promoc¢ao, protecao
e recuperacao.
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Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

Integralidade Equidade



SISTEMAS DE SAUDE

SISTEMA DE o

SAUDE NO
BRASIL

SETOR &

PUBLICO

Regionalizagdo

SETOR

PRIVADO
gf;g >
@ Setor Privado de % @9

SUS | Principios

Prestacdo de Hierarquizacao Integracao
organizacionais o Pl
planos privados * Com Fins
Lucrativos /$ @
* Sem Fins %
Desenvolvido por: Tacyra Valois, 2022 Lucrativos —

Resolubilidade Descentralizacao e

R Comando Unico
ada

Sal]de Saude Controle Social
suplementar complementar

CBE’SS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



§istema
Unico de
Saude

Desenvolvido por: Tacyra Valois, 2022

SUS Setor publico

100% financiamento
publico

ANS ANVISA

SETOR SETOR
PRIVADO ) PUBLICO
Regionalizacao

Seguros e Servicos

lanos privados privados de
i i saude com é‘i‘é Hierarquizagao

ou sem fins ~
@ Integracao

|lucrativos

Resolubilidade

&2 Descentralizacdo e
o~"° Comando Unico

=& Controle social

Saude
Saude suplementar Publica

Financiamento familias e
empresas Saude complementar

Pode ser contratado por publico ou CBE‘\/\/?s

privado (seguradoras e planos) - - _ ’
Colegio Brasileire de Executivos em Saude



CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

DESgEERE Geragdode Financiamento (1) Cobe.rtura Contratagéo Sesiines
saude Emprego Direto (2) Populacional (3) de servicos
Sistema Unico -
o de Sadde (SUS) Medicos
Publico
43,05% Autogestao ) A
73 8(y Industria Farmacéutica
STrutcura /070 -
e Equipamentos
do Setor s —
”
saude no Cooperativas Hospitais
Brasil
ras. migracéo Medicina de grupo
Servico de Apoio a
Diagnose e Terapia
Adm. de beneficios
_ Servigcos de
50.763.871 Privado reabilitacdo
beneficiarios

Fonte: ANS, LAFIS, IBGE, OMS, Booz Allen & Hamilton
1 Anahp — 2023

2 CNSaude — 2023

3 ANS, IBGE (dez/22)



CBEXS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

Governanca do SUS

Competéncias dos entes federativos na Gestao do SUS

* Formula, regula e coordena a implementagédo de programas de saude

8 8 * Transfere recursos para estados e municipios
T > * Compra de forma centralizada

v
SN

YV o *» Coordena a execugao de politicas de saide em conjunto com municipios
cC -5 ESTADOS . Transf L
‘@ § 26 +DF ransfere recursos para municipios '

'lq'; L * Principal provedor de servigos de média e alta complexidade

Qv

£ 2

o C MUNICiPIOS * Principal executor de agoes e servicos de saude, principalmente atencao primaria a saude (APS)
U 9 5.570 » Dependéncia de recursos federais e estaduais

) * Organizacao regional




SISTEMAS DE SAUDE

Proporcao paga pelos
pacientes no Brasil esta

ogeo acima da média da
Custos e Sustentabilidade OCDE (20%
Despesas com salde no Brasil chie B2
T~ récia (35%)
{R$ 914,85 bilhoes - 9,23% do PIB} | 2022 México (42%)
4

GOVERNO FEDERAL

>
20,71 /°_ ) GASTOS PARTICULARES
fﬁ;sp?é“ bilhdes {OUT-OF-POCKET}* S
127 Fl
29,29%
GASTOS GOVERNO ESTADUAL R$ 267,95 bilhdes GASTOS
’ 2,7% PIB
PUBLICOS 1$0.96% PRIVADOS
R$ 100,27 bilha
43,05% NCRATTTE @E 56,95%
R$ 393,68 R$ 521, 17
bilhoes ; bilhoes
GOVERNO MUNICIPAL SAUDE SUPLEMENTAR
11,36% 27,66%
R$ 103,97 bilhdes R$ 253,05 bilhGes
1,1% PiB 2,6% PIB

Fonte: NIC — SindHosp com base na OCDE, STN e ANS (consulta em 02/02/2023), atualizados pelo IPCA para 2022 C BE‘/\ ESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



Estrutura
de Gestao
do SUS
por Ente
Federativo

Figura elaborada
por Tacyra Valois
Nery, 2017

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

FEDERAL

CNS -
CONSELHO
NACIONAL DE
SAUDE

CIT - COMISSAO
INTERGESTORA
TRIPARTITE

FNS -FUNDO
NACIONAL DE
SAUDE

ESTADUAL

CES - CONSELHO
ESTADUAL DE
SAUDE

CIB - COMISSAO
INTERGESTORA

BIPARTITE CONSELHO
MUNICIPAL DE

SAUDE
FES - FUNDO

ESTADUAL DE
SAUDE

FMS-FUNDO
MUNICIPAL DE

SES - SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

SMS-SECRETARIA
MUNICIPAL SAUDE

CIR -
COMISSAO
INTERGESTOR
A REGIONAL



CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

Planejamento do SUS

DIRETRIZES E METAS DIRETRIZES E METAS ALOCACAO DOS RECURSOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

(4 ANOS) (ANUAL) ACORDO COM DIRETRIZES DOS RECURSOS

GOVERNO Plano Plurianual —> Lei de Diretrizes Orcamentarias Lei Orcamentaria Anual
Plano de Satude {PS} Programa Anual de Saude {PAS} bl Ii\;:gl}de LR
SAUDE ) - ; _ ,
Situacdo e metas AcOes, metas, responsaveis e recursos em saude Avaliacédo do cumprimento da
Recursos definidos na LDO e LOA PAS

* Inspirado nas . A . o C h
PART propostas das » Aprovacao pelo Conselho de Saude dprsovtaé;ao pelo Lonseiho
SOCIAL Conferéncias * O plano deve ser desenvolvido e aprovado antes do encaminhamento € >aude

* Aprovacao pelo da LDO para que diretrizes e metas estejam coerentes

Conselho de Saude
PRAZOS + Até 15/04 do 1° + Até 15/04 de cada ano de governo + Até 30 de marco do

ano de governo ano seguinte



SISTEMAS DE SAUDE

Estrutura de et
Governanca do

Sistema de
Saude no Brasil Controle

NeldF]

Articulacao entre as
Instituicdes executivas,
reguladoras e consultivas
do SUS

Figura elaborada por Tacyra Valois Nery, 2017

* CNS- Conselho Nacional de Saude
*1 Ministério Saude/Sec. Estadual de Saude/ Sec. Municipal de Saude

*2 Conselho Intergestor Regional/Conselho Intergestor Bipartite/Conselho Intergestor Tripartite

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

Orgiios CIR/CIB/CIT*?
Deliberativos

Conselhos
Administrativos

Orgdos Executivos

CONAS/COSEMS/
CONASEMS*?

MS/SES/SMS*'

*3Conselho Nacional Secretérios de Satde/Conselho Secretarios Municipais de Saide/Conselho Nacional

Secretarios Municipais de Saude



SISTEMAS DE SAUDE

Estrutura do
Setor Saude
Suplementar
no Brasil

*Fonte: CNES, mar/2024

Agentes do Setor

Entidades Coletivas

-

Operadoras de Plano de Saude

Beneficiarios

*
oL [eJ

Prestadores de Servico

O E ™

Fornecedores

Agentes Reguladores

Ministério W Conselho de Saude
da Saude Suplementar

” ANS
v ANVISA

...l Conselhos e Associacoes

Camara de Saude
Suplementar

Ba® CADE

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



Estrutura Prestadores de Servico:
Distribuicao dos Estabelecimentos de Saude por Tipo | Cadastro CNES

CONSULTORIOS, CLINICAS, AMBULATORIOS 316.576

SADT, LABORATORIOS 30.053

FARMACIAS 13.112 395.306

ESTABELECIMENTOS DE SAUDE*

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE) 1.299

UNIDADE MOVEL DE ATENDIMENTO || 6.254
23,8% publicos
HOSPITAL GERAL || 5383

o : :
HOSPITAL ESPECIALIZADO | 1.007 73,9% privados com fins lucrativos

HOSPITAL/DIA - ISOLADO | 864 2,2% privados sem fins lucrativos

PRONTO ATENDIMENTO / PRONTO SOCORRO 1.829

OUTROS 18.929

XS
Fonte: CNES, jun/2023 CBE&/\

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde
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Envelhecimento da Populacio

(zﬁf\ Piramide populacional - 2015 e estimativas para 2020 e 2030

W Homens W Muheres

Idade ' Idade Idade

A cada 21

6 6 4 2 0 2 1 6 6 4 2 0 2 4 6
segundos naSC? % da populagao ; % da populagao % da populagao
um 50+ no Brasil! |
11,7% da populacao idosa (60 anos ou mais) 18,6% da populacao idosa (60 anos ou mais)
BRASIL
2015 a 2030

41,5 MILHOES

15 % da populacao idosa (60 anos ou mais) - 2023 CBE?//\@S

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde

23,9 MILHOES

Fonte: IBGE



Envelhecimento da
populacio tende a aumentar
gastos com saide

32,1 milhoes

de brasileiros tém 60 anos
ou mais, de acordo com o
censo de 2022 do IBGE

7,57 milhoes

de beneficiarios de planos
de salide estdo nesta faixa
etaria. S6 em 2023 esse
segmento teve acréscimo
de 1 milhdo de usuarios

Fonte: Valor| Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) | IBGE




CBEXZS

Colegio Brasileiro de Executivos em Saude

Impulsos para
a mudanca

Tripla carga

Visao esquematica da tripla
carga epidemiologica




Indicadores de
fatores de risco a
saude na cidade
de Sao Paulo

* Comparacoes feita entre
os indices apresentados em
todas as capitais brasileiras
e incluindo o DF.

Fonte: Vigilancia de Fatores de Risco e
Protecdo para Doencas Cronicas por
Inquérito Telefonico (Vigitel 2023).

10,3%

de adultos
fumantes

20,1%

de adultos
consomem alcool
de forma abusiva

12,1%

de adultos
diagnosticados
com diabetes
1° indice mais
alto*, junto
com o DF

63%
de adultos com
excesso de peso

24,3%

de adultos com
obesidade

28,9%

de adultos
diagnosticados
com hipertensao
arterial

®

34,7%

de adultos
consomem frutas
e hortalicas
rotineiramente

36,9%

de adultos praticam
atividades fisicas
regularmente

mais baixo do Brasil*

10,8%

de adultos
diagnosticados
com depressao

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde
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CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde

Aumento de necessidades
da populacao

O Restricao de recursos

(O Servicos altamente
especializados como
genomica e medicina

personalizada

dludanga de valores sociais

Fonte: Estudo IESE/Accenture — Hospital of the Future



IMPULSOS PARA
A MUDANCA

A tecnologia a servico
da saude ou a saude a
servico da tecnologia?

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde




DESAFIOS
Financiamento |
Custo |
Sustentabilidade:

Ha sub financiamento que
limita a integralidade do
cuidado

CBEX

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde

Financiamento

do SUS

161.1

2017

158.6

2018

159.5

2019

inicio da
pandemia
de Covid-19

215.7

224.3

2020

2021

2022

189.3

2023

Acdes realizadas
em 2023

Mobilizacao
Nacional pela
Vaclnagdo

Relangamento
do progama
Farmacla Popular

Relangamento
do programa
Mals Médicos

0006

Previsdo de Recurso

para reduzir a fila de mais de 1
mildao de cirurgias eletivas



Reajuste de planos de saude

Indice maximo autorizado pela ANS, em %. O percentual vale de
maio a abril do ano seguinte.

DESAFIOS
Financiamento | .

CUStO I 175 1168 1355 1355
Sustentabilidade:

Subsistema Privado

9,63

-8,19
001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

DCOMOMICD

Valor Empresas

Planos de saude devem ter alta de
25% neste ano

Variacdo, equivalente a quatro vezes a inflacdo geral, € semelhante ao aumento aplicado em
2023; movimento interrompe uma sequéncia de altas nos reajustes, segundo especialistas

Por Beth Koike — De Sio Paulo @ ® W
02/01/2024 05h00 - Atualizado hi 3 meses E

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



DESAFIOS DO SETOR

ASSISTENCIA NA ATENCAO PRIMARIA

Unidades Basicas de Saude

(UBS) com insatisfatoria @
informatizacao

Caréncia de indicadores —=—
de processos, resultados ar
e de gestao

retencao de profissionais
especializados em locais
remotos

Dificuldade de alocacao e g

CBEXS

Desafios na Assisténcia htl

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Gargalo de acesso a média
complexidade no SUS (acesso
ao especialista)

REDEFINICAO do papel dos
hospitais de pequeno porte
e baixa resolutividade

Concentracao de especialistas
em grandes cidades e no setor
privado



(O Desigualdades regionais e sociais

Desafios na O Sistema de salde segmentado (SUS, Saude
Suplementar, Saude das Empresas, outros)

Assistencia
Fragmentacdo do O Falta de integracao entre os niveis de atencao
Cuidado Assistencial (O Auséncia de prontuérios eletroénicos unificados

(O Barreiras geogréficas e socioeconémicas

(O Falta de cuidado centrado no paciente

CBESS



Desafios na
Assistencia

CBE’SS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

FOLHADESPAULO ** #

saude

Nilda Silva Castro, 82, teve umadas permnas amputada por causa da diabetes; numero de operacde

Amputacao de pés e
pernas sobe ao maior
nivel em uma década

Diabetes e pandemia contribuiram para alta historica de
Intervencoes cirurgicas em 2022, afirmam especialistas

$ do tipo teve alta em

Amputacdes de pernas ¢ pés no Brasil

2022
2021
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DESAFIOS DO SETOR Modelo de Governanca
e Assisténcia

CUIDADO
— #ERCIARIO

CUIDADO

SECUNDARIO
HOSPITAL GERAL

CUIDADO DE ‘ A - APOIO A
TRANSICAO AUTOSSUFICIENCIA

3 cuIDADO PRIMARIO PELO MAIOR
TEMPO POSSIVEL

HOME CARE E . . : Envu;os DE PROMOGAO C BEXS

SERVICOS DE A SAUDE E BEM-ESTAR/

Fonte: Sindhosp/KPMG - 2022 REABILITAGAO _ PREVENCAO DE DOENGAS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde




: § CBESZS
Desafios na Gestao bt

DESAFIOS - Saude Digital

Falta de interoperabilidade — Avancar na Rede Nacional

VvV o—

% nos varios pontos de cuidado =] de Dados em Saude (RNDS)
da jornada do paciente

Implementar Inteligéncia Artificial

NE Baixa integracao da atencao 12,
Z*J com a media e alta complexidade.
&) LGPD

Maturidade digital
Q Qualidade das informacoes

q@ Formacao de pessoal



_ Gestao de Gest&o de
Unidades de Satde Operadoras

¢’ JRNDS

NACIONAL DE DADOS EM SAUDE

Saude Digital

Suporte a Linhas
de Cuidado

Regulacao da
Atencao

Servicos de
Informacgoes e Alerta

Comunidades
de Usuarios

Profissionais

Laboratorios de Saude

Saude

Centro de P i
entro de Pesquisa e Populacional

Desenvolvimento

Atendimento de

Farmacias Urgéncia e Emergéncia

Gestores

N4
Fonte: Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Departamento de Informatica do SUS. Estratégia de Saude Digital para o Brasil 2020-2028 CBE§/\&

[recurso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Departamento de Informatica do SUS. — Brasilia : Ministério da Saude, 2020. 128 p. : il. Colégio Brasileiro de Executivos em Satde
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h| @ CIDADAO

=)o

Ampliacdo do acesso

Novos modelos de
comunicacao

Nova interacdo médico-
servigos-pacientes

Novas modalidades de
atendimento e prevengao

Qualidade de vida e bem-estar

Partes Interessadas no Sistema

de Inovacao em Saude
Impactos da Politica de Saude Digital

050 EQUIPE DE SAUDE

Ampliacéo da condicao de
atendimento ao paciente e
resolutividade
Comunicacao eficiente

Melhores resutados para
0s pacientes

Qualidade de vida no trabalho

Fonte: Tacyra Valois, 2023

@ PRESTADOR DE SERVICO

Ampliacdo da capacidade
de atendimento

Maior resolutividade

Melhor interacdo médico-
servigos-pacientes

Maior qualidade e
reconhecimento

Melhor retorno financeiro

novos modelos de
remuneracao

Reestruturacao
industrial

Pesquisa avancada

Produtividade

é ECONOMIA

Melhorias de gestao e

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde

m GOVERNO

Governo digital
Melhoria da informacgao

Aumento da participacao
da populacao

Transparéncia

Novas ferramentas de
gestao

Efetividade




CBEXX

Desafios na Assisténcia
GESTAO DE CADEIA DE SUPRIMENTOS

Modelo de compra
governamental é legalista e
burocratico (Lei n° 8.666/93)

Novos modelos de contratualizacao
entre Ministério da Saude e industria
(compartilhamento de risco)

Centralizar compras de insumos de
alto custo no Ministério da Saude

[t Y«

Sustentabilidade Financeira

Integracao de sistemas-
interoperabilidade

Gestao de Estoque

Visibilidade da cadeia
de suprimentos

Riscos na cadeia de suprimentos -
Ex.. Desastres naturais, pandemias...



Desafios na Gestao
INCORPORACAO DE NOVAS TECNOLOGIAS

Aceleracao no desenvolvimento e incorporacao de tecnologia em saude

Incorporacao da Inteligéncia Artificial (IA) no sistema de Saude Brasileiro

Atendimento adequado em uma plataforma de dados aberta, porém
segura (Prontuario Unico)

Equilibrio entre cuidados de saude virtuais e presenciais

Infraestrutura local, eficiéncia de capital e qualidade do talento

Nao ha critérios explicitos de priorizacao da incorporacao tecnoldgica
Judicializacao elevada por fragilidade da regulacao

Interferéncia politica nas decisdes de incorporacao CBEXS

Colégio Brasileire de Executivos em Salde



Desafios na Assistencia
A LIDERANCA DO FUTURO

1- Conhecimento Técnico

Novos papéis para a 2- Conhecimento do Sistema de Saude

lideran ca em satde 3- Capacidade de Resolucéo de Problemas Complexos
4- Habilidade em Comunicacao.

A saude do futuro depende de 5- Compromisso com Aprendizado (Toda Vida)

profissionais capacitados para 6- Inteligéncia Emocional

exercer a lideranca em uma 7- Competéncia de Gestdo

diversidade de areas 8- Foco em Qualidade Assistencial

9- Seguranca do Paciente
Fonte: Dr. Evandro Tinoco,

10- Conhecimento em Tecnologia da Informacgéo

Apresentacao no Seminario Anahp.

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



Judicializacao
Regionalizacao

Estimar e preparar-se para
os efeitos das Mudancas
Climaticas

Controle de pandemias e

Enfrentamento de
desastres Naturais

CBE’SS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saude

Financiamento da Saude:
SUS e Suplementar

Custos e Sustentabilidade
Fragilidade Pos Pandemia Covid-19
Fragmentacao do Cuidado Assistencial

Assisténcia na atencao primaria, média e
alta complexidade

Saude Digital

Incorporacao de Novas Tecnologias
Regulacao da incorporacao tecnoldgica
Gestao da cadeia de suprimentos

Gestao de pessoas




AGENDA
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| PuRorororuMbEs FUTURO E OPORTUNIDADE

Quais os reflexos da pandemia?

Educacao Sanitaria

Valorizacao da Saude

CONEXOES
Paciente Empoderado PASSAM A DITAR
Alinhamento Stakeholders AS REGRAS DO
JOGO

Regulacao mais Ativa
Interacao Publico Privada

Novos Servicos e Modelos

Transformacao Digital e Inovacao CBEXS

e Executivos em Sau



Futuro e Oportunidades

Health tech venture funding (in US$ billion)
2.1

Volume de Investimentos em Health Tech v Aceleragéo T

desenvolvimento e incorporacao
[a]-- de tecnologia em saude

L& v Atendimento adequado em

» uma plataforma de dados aberta,
8.2
7.4
5.8
{1"! 'El.? d-E
.ll.l 1‘5 2‘1 . l .
amm [0 L

7’
porém segura
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source: Deloitte analysis of Rock Health Digital Health Funding Database ‘ BE”\SVSS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde

v" Equilibrio entre cuidados de
saude virtuais e presenciais

v Infraestrutura local, eficiéncia
de capital e qualidade do talento




| PuRorororuMbEs FUTURO E OPORTUNIDADE

O

Novos modelos

Operadoras de planos de saude e fornecedores compartilharao riscos com prestadores de servico

Mudanca de foco de servigos curativos para servicos de prevencao

Ampliar a participacao do setor privado na formulagao e implantagao das Politicas Nacionais de Saude
Modelo produtivo de desenvolvimento econémico

Estimular politicas justas de remuneracao de servicos de saude e vinculadas a F
qualidade e ao desempenho assistencial OCO EM

COOPERACAO E

Desenvolver um modelo assistencial integrado com foco no paciente e na SUSTENTABILIDADE

continuidade dos cuidados

Criar um sistema nacional de avaliacao da qualidade em saude

Desenvolver redes assistenciais integradas entre os setores publico e privado

Melhorar a formacao, distribuicdo e a produtividade dos recursos humanos CBEXS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



Modelo esquematico do sistema de saude
brasileiro no centro o cidadao | usuario

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde

2. Politicas

Publicas de
Saude

MACRO-GESTAO

1. Regulacao e Financiamento Geral do Sistema

5. Modelo
Assistencial

MESO-GESTAO

4. Modelo de Remuneracgao

10. Tecnologias
da Informacdo e
Comunicagao

9.Infraestrutura
e Equipamentos

MICRO-GESTAO

7. Modelo Organizacional

ANAHP 2019

6. Modelo de

Gestao

3. Modelo
Produtivo de
Desenvolvimento
Econdmico
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Partes Interessadas no Sistema CBEXS
de Saude e

e A
Governos, Acreditadoras,
Entidades profissionais, Publico em geral,
Asseguradoras de qualidade, companhias de seguro,
etc. FORMULADORES DE FONTES PAGADORAS IndUstria da Saude,
POLITICAS Pacientes
\_ J
~ )

Servigos relacionados: . e a .
bioinformagdes, databank, INDUSTRIA E PESQUISA PRESTADORES DE Instituicbes de Saude:

laboratdrios P&D, Centros de SERVICO hospitais, profissionais
pesquisas médicos, laboratérios,

cuidados sociais, etc.

Fonte: Marcos Felipe Magalhaes, 2021



AGENDA DE SAUDE
SUSTENTAVEL
PARA AS AMERICAS
2018-2030:

.4

1

OBJETIVO 1 OBJETIVO 2

Zeladora e goverrancs
para 2 saude

11 OBJETIVOS

OBJETIVO 9 OBJETIVO 10

Doenges nko tranamissives
€ sadde mental

v $

OBJETIVO 8
Surtos, emerpéncias

@ desastres

Compromissos
Internacionais

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Salde



Nesse cenario politico, como empresas e
profissionais  podem ~ levar  suas
reivindicacdes, propostas &ﬁesm’jo fazer
valer seu direito de serem ouvidos pelos
tomadores de decisao?

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saud



Esse caminho passa, necessariamente, pela
participacao e colaboracao cc entidades
representativas da s

CBESS

Colégio Brasileiro de Executivos em Saud
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ABRASCO
ABRAHUL

ABCDT
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Servico
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Dialogar com o Poder Publico nao é somente
necessidade, mas um dever das empresas e
organizagoes sociais

-
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° PROPOSTA DE SAUDE PARA O ESTADO DE SAO PAULO 2022 | RUMO AO ACESSO SUSTENTAVEL

PROPOSTA SAUDE

PROPOSITO

* Contribuicao cidada do Sindhosp para a construcao
de uma agenda propositiva para a saude

HISTORICO

* Inicio em Julho 2021

» Selecao de Consultoria Técnica

* Envolvimento de mais de 100
liderancas da saude

* 12 talk shows

» Workshop de conclusao

* Entrega aos candidatos e a
sociedade

Sindhosp-2022







o 1. | a imari Saud S), : = 2di
PROPOSTA DE SAUDE e e e s
PARA O ESTADO DE
SAO PAULO 2022

RUMO AO ACESSO
SUSTENTAVEL

2. Promover a saude digital

3. Formar e capacitar profissionais de saude

4. Fortalecer a interagao publico-privado

10. Assumir o protagonismo na
construcdo da politica publica de
saude digital

5. Aprofundar e desenvolver capacidade de
coleta e analise de dados sobre salde da
populacao, criando o Centro Estadual de
Controle de Doencas e Qualidade

: : . N . Assistencial
9. Incentivar a inovacao na industria da saude

dentro de um modelo de producao e
desenvolvimento econémico

6. Promover a interoperabilidade de dados entre
diferentes sistemas

8. Financiamento e novas formas de
custeio e remuneragao

7. Fortalecer as Regides de Saude (RS) Slnd%

=hosp




O jeito que vocé imagina o futuro
muda as suas acdoes no presente.

Portanto, ndo é apenas o presente
gue constroi o futuro.

O Futuro também constroi o
presente.”

Thomas Frei




Obrigada pela
atencao!
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Acompanhe o CBEXS:

@ (11) 98804-8230

M contato@cbexs.com.br

@cbexsnacional

@ u CBEXS | Colégio Brasileiro de Executivos da Saude

@ portal.cbexs.com.br




